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ДЕПАРТАМЕНТ НАУКИ І ОСВІТИ
ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ
Комунальний  заклад  «Куп’янський  спеціальний навчально-виховний комплекс»  Харківської  обласної  ради 

НАКАЗ
27.12.2018   


         Куп’янськ          

         

     № 262
Про   підсумки вивчення 

рівня вихованості учнів закладу освіти
На виконання плану роботи закладу освіти на 2018/2019 навчальний рік, наказу по закладу від 10.09.2018 № 191 «Про організацію моніторингових досліджень освітньої системи», у І семестрі 2018/2019 навчального року організовано роботу щодо визначення рівня сформованості в учнів базових якостей, що характеризують ставлення особистості до себе, сім’ї, родини, людей, праці, природи; культури і мистецтва, суспільства та держави. Робота проводилася з метою виявлення для подальшого коригування, задатків та здібностей дітей, їх позитивні й негативні риси характеру, вивчення результативності виховного впливу на учнів, з’ясування ефективності реалізації педагогічних завдань. 
За результатами моніторингу у І семестрі 2018/2019 навчального року високий рівень вихованості має 18 % вихованців, , середній – 57%, низький –    24 %. 
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Порівняльні таблиці моніторингу рівня вихованості за ІІ семестр 2017/2018 та І семестр 2018/2019 навчальні роки
	 
	Рівень вихованості за ІІ семестр

2017/2018 навчальний рік

	К- ть учнів
	Низький рівень
	%
	Середній рівень
	%
	Високий рівень
	%

	169
	41
	24
	98
	58
	30
	18


	Рівень вихованості за І семестр

2018/2019 навчальний рік

	К- ть учнів
	Низький рівень
	%
	Середній рівень
	%
	Високий рівень
	%

	173
	42
	24
	99
	57
	32
	18


Моніторинг визначення рівня вихованості учнів дозволив виявити ступінь відповідності особистості учня запланованому виховному результату і ступінь реалізації мети і завдань виховної роботи навчального закладу:

- конкретизувати цілі виховної роботи;

- диференційовано підійти до учнів з різним рівнем вихованості;

- забезпечити індивідуальний підхід до особистості кожного учня;

- обґрунтувати вибір змісту і методів виховання;

- співвіднести проміжний результат з первинно зафіксованим результатом;

- бачити близькі і більш віддалені результати виховної системи.
 Аналіз результатів моніторингу рівня вихованості учнів показав, що високий рівень вихованості становить 18%, як на кінець 2017/2018 навчального року так і на початок 2018/2019 навчального року, але на два учня більше ніж в минулому навчальному році.

Мають середній рівень вихованості 57%, що на 1% менше ніж в минулому навчальному році, але на одного учня більше.

Мають нестійкий досвід позитивної поведінки на кінець 2017/2018 навчального року 41 учень, що становить 24% . 

У І семестрі 2018/2019 навчального року частка учнів з низьким рівнем вихованості становить 24%, але ж на одного учня більше ніж в минулому році, це пояснюється тим, що до закладу освіти були прийняти нові учні. 

У ході аналізу психодіагностичного матеріалу було встановлено ряд виховних проблем, які потребують корекційних заходів:
- організація особистісно конструктивного спілкування;
- удосконалення процесу індивідуальної підтримки та ефективності колективних творчих справ;
- профілактика сімейних конфліктів;
- впровадження технологій саморозвитку особистості учнів.
НАКАЗУЮ:

1. Заступнику директора з виховної роботи Погребняк Т.Ю.

розглянути підсумки вивчення рівня вихованості під час засідань методичних об’єднань вихователів, класних керівників.











     Січень 2019

2. Вихователям та класним керівникам: 
2.1. Взяти до відома та використовувати в подальшій роботі результати моніторингу рівня вихованості учнів. 
Упродовж ІІ семестру 2018/2019 навчального року

2.2. Продовжувати роботу щодо формування в учнів загально визначених цінностей та якостей особистості з використанням сучасних педагогічних технологій. 
Упродовж ІІ семестру 2018/2019 навчального року 

3. Вихователям та класним керівникам 1-4-х класів: 
3.1. Удосконалити роботу щодо формування у вихованців пізнавальної активності, відповідального ставлення до розумової праці; розвивати ініціативність, творчість у праці. 
Упродовж ІІ семестру 2018/2019 навчального року 

4. Вихователям та класним керівникам 5-10-х класів: 
4.1. Удосконалити роботу щодо формування в учнів ціннісного ставлення до сім’ї, родини, людей; праці, мистецтва. Удосконалити роботу щодо формування навичок самопізнання, самовизначення, самореалізації, самовдосконалення. Підвищити рівень ставлення учнів до суспільства (правова культура, толерантність), навчання та самоосвіти.






Упродовж ІІ семестру 2018/2019 навчального року
5. Контроль за    виконанням  наказу      покласти  на заступника  директора  з  виховної  роботи  Погребняк  Т. Ю.

Директор
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