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ДЕПАРТАМЕНТ НАУКИ І ОСВІТИ

ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ 

Комунальний  заклад  «Куп’янський  спеціальний навчально-виховний комплекс»  Харківської  обласної  ради 

НАКАЗ 
08.02.2019             
       
       Куп’янськ 



               № 47
Про організацію вивчення стану
навчання предмета «Трудове навчання»

(декоративно-ужиткове мистецтво) 

у 7-А та 10-А класах
Відповідно до плану роботи закладу освіти на 2018/2019 навчальний рік, згідно плану контроля за станом навчання предметів інваріантної частини навчального плану, з метою отримання інформації для педагогічного аналізу, вивчення системи роботи вчителів трудового навчання Мілодан О.В.,                    Сизонової І.В.,  рівня їхньої самоосвітньої компетенції та застосування ними інноваційних технологій на уроках, рівня навчальних досягнень учнів 7-А та 10-А класів з предмета «Трудове навчання» (декоративно-ужиткове мистецтво)
НАКАЗУЮ:

1. Створити комісію для здійснення вивчення стану навчання предмета «Трудове навчання» (декоративно-ужиткове мистецтво)
у складі:
-   Тімко М.М., голова комісії, заступник  директора з навчально-виховної роботи;
-   Олійник О.М., керівник методичного об’єднання вчителів трудового навчання;                            

-  Рожко І.В., учитель трудового навчання, «старший учитель».

                                                                                                                         До 11.02.2019
2. Членам комісії здійснити  вивчення стану навчання предмета «Трудове навчання» (декоративно-ужиткове мистецтво) у 7-А та 10-А класах за наступними напрямами:
2.1. Навчально-методичне та матеріально-технічне забезпечення:
2.1.1. Наявність навчально-методичного та програмного забезпечення;
2.1.2. Забезпеченість підручниками, навчальними та дидактичним посібниками;
2.1.3. Систематизація наочних посібників;
2.1.4. Стан збереження матеріально-технічної бази;
2.1.5.Своєчасність проведення вчителями інструктажів для учнів та дотримання безпеки життєдіяльності учнів  під час проведення уроків у майстерні.

2.2. Навчально-виховна робота на уроці та підготовка вчителів до уроку. 
2.2.1. Знання і розуміння вчителями вимог навчальної програми з трудового навчання, нормативних документів, методичних рекомендацій з питань навчання трудового навчання та їх реалізація у практичній діяльності;
2.2.2. Обізнаність учителів з інноваційними педагогічними технологіями;
2.2.3. Спрямованість корекційно-розвиткової роботи;

2.2.4. Якість профорієнтаційної роботи;
2.2.5. Стан ведення предметних сторінок класних журналів 7-А та 10-А класів;

2.2.6. Об’єктивність оцінювання навчальних досягнень учнів.
2.3. Якість навчальних досягнень учнів.
                                                                                                            З  12.02 по 22.02.2019
3. Керівнику методичного об’єднання вчителів трудового навчання Олійник О.М. надати заступнику директора з навально-виховної роботи Тімко М.М. висновки та пропозиції щодо стану навчання предмета «Трудове навчання» (декоративно-ужиткове мистецтво) у 7-А та 10-А класах.
                                                                                                                         До 25.02.2019
4. Заступнику директора з навчально-виховної роботи  Тімко М.М. проаналізувати та узагальнити надані матеріали наказом.










           До 27.02.2019                                                                                                                                     

5. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
Директор






Н.Б. Пушкар
Тімко,5-33-50
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