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Тема над якою працює методичне об’єднання класних керівників:
«Формування мотивації до дій і моделей поведінки орієнтованих на сталий стиль життя».

Основні завдання роботи методичного об’єднання  на 2021/2022 навчальний рік:
· підвищення теоретичного, методичного рівня підготовки класних керівників із питань психології та педагогіки;
· забезпечення реалізації єдиних принципових підходів до виховання і соціалізації учнів;
· озброєння класних керівників сучасними виховними технологіями та знаннями сучасних форм і методів роботи;
· координація планування, організації та педагогічного аналізу виховних заходів класних колективів;
· вивчення, узагальнення та використання ефективного педагогічного досвіду роботи класних керівників;
· сприяння створенню й розвитку системи виховної роботи класних колективів;
· залучення до участі у вебінарах, майстер-класах, онлайн-курсах, конференціях тощо;
· поповнення методичної скарбнички  на сайті навчального закладу, власних блогів та банку друкованих робіт;
· посилення  індивідуальної роботи з дітьми, схильними до правопорушень;
· спрямування роботи класного керівника для формування спільної програми дій школи і сім'ї у становленні юної особистості;
· виховання у здобувачів освіти шанобливого ставлення до родини, народних традицій та звичаїв, свідомого ставлення до свого здоров’я та засад здорового способу життя;
· залучення батьків до активної участі  в організації і проведенні позакласних заходів;
· формування у здобувачів освіти ключових компетентностей необхідних кожній сучасній людині для успішної життєдіяльності.

                                               







План
роботи методичного об’єднання класних керівників
на 2021/2022 навчальний рік
	№
з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Проведення засідань методичного об’єднання класних керівників  згідно плану 
	Упродовж 2021/2022 навчального року
	Шип М.І.
	

	2
	Ознайомлення вчителів методичного об’єднання з нормативними документами Міністерства освіти і науки України та Департаменту освіти і науки Харківської обласної державної адміністрації
	Упродовж 2021/2022 навчального року 
	Погребняк Т.Ю.
Шип М.І.
	

	3
	Організація роботи над  новою єдиною педагогічною темою навчального закладу «Реалізація ідеї сталого розвитку в освітньому процесі спеціальної школи»  
	Серпень 
2021 року
	Шип М.І.
	

	4
	Визначення єдиної педагогічної теми методичного об’єднання , обґрунтування її актуальності для педагогів методичного об’єднання
	Серпень 
2021 року
	Вчителі методичного об’єднання
	

	5
	Визначення завдань та напрямків діяльності, складання плану основних заходів методичного об’єднання  з роботи над єдиною педагогічною темою «Формування мотивації до дій і моделей поведінки орієнтованих на сталий стиль життя»
	Серпень 
2021 року
	Вчителі методичного об’єднання
	

	6
	Складання графіка проведення  відкритих позакласних заходів класних керівників
	Серпень 
2021 року
	Шип М.І.
	

	7
	Організація та проведення предметних тижнів
	Згідно плану виховної роботи навчального закладу
	Вчителі методичного об’єднання
	

	8
	Взаємовідвідування виховних заходів  колег з метою обміну досвідом, для  удосконалення педагогічної майстерності
	Упродовж 2021/2022 навчального року 
	Вчителі методичного об’єднання
	

	9
	Залучення вчителів до участі у фахових конкурсах, виставках у 2021/2022 навчальному році, роботи в інформаційній мережі Internet
	Упродовж 2021/2022 навчального року 
	Шип М.І.
	

	10
	Проходження онлайн-курсів, вебінарів
	Упродовж 2021/2022 навчального року 
	Вчителі  методичного об’єднання 
	

	11
	Співпраця з практичним психологом закладу
	Упродовж  навчального року
	Вчителі методичного об’єднання
	

	12
	Вивчення досвіду роботи вчителя трудового навчання Шип М.І. за темою «Використання інноваційних технологій навчання для формування компетентної та творчої особистості на уроках трудового навчання»
	Упродовж навчального року
	Вчителі методичного об’єднання
	

	13
	Визначення адаптаційного стану учнів п’ятих класів 
	Жовтень 
2021 року
	Кохан Т.М.
Печериця О.Ю.
	

	14
	Проведення заходів по підвищенню інтересу  учнів до поглиблення знань з предметів
	Упродовж  навчального року
	Вчителі методичного об’єднання
	

	15
	Обговорення питання «Теоретичні засади проблеми формування у дітей шкільного віку навичок життя, орієнтованих на сталий розвиток»
	Листопад 
2021 року
	Гончарова О.М.
	

	16
	Обговорення питання «Освіта для сталого розвитку – поетапний гармонійний та збалансований розвиток всебічно-освіченої соціально активної особистості»
	Листопад 
2021 року
	Шварева Н.В.
	

	
	Організація та проведення тижня  основ знань з безпеки життєдіяльності 
	Квітень 
2022 року
	Шип М.І.
	

	17
	Участь у засіданнях методичної ради
	Згідно плану роботи методичної ради
	Вчителі методичного об’єднання
	

	18
	Поповнення банку методичних розробок та друкованих робіт
	Упродовж  навчального
року
	Вчителі методичного об’єднання
	

	
	Обмін з досвіду роботи класного керівника з батьками учнів
	
	Гончарова О.М.,
вчителі методичного об’єднання
	

	19
	Аналіз роботи методичного об’єднання. Перспективні задачі на 2022/2023 навчальний рік
	Травень 
2022 року
	Вчителі методичного об’єднання
	

	20
	Планування роботи методичного об’єднання класних керівників на 2022/2023 навчальний рік
	Травень 
2022 року
	Шип М.І.
	



